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المحتويات:



قصتنا..
ا من نشأت أفلاذ في عام 1433هـ كمركزٍ متخصص يُعنى بتنمية الطفل وحمايته في محافظة الأحساء، انطلاقً

الإيمان بأهمية الاستثمار في الطفولة لبناء الإنسان والمجتمع. 

ل المركز إلى جمعية مستقلة بترخيص رقم )5176( تحت إشراف وزارة الموارد ع أعمالها وتنامي أثرها، تحوّ ومع توسّ

البشرية والتنمية الاجتماعية. 

ا إلى توفير بيئة آمنة وتواصل جمعية أفلاذ اليوم دورها في تقديم البرامج والمبادرات التنموية والتوعوية، سعيً

ا فاعلًا في مجتمعه، بما ينسجم مع مستهدفات رؤية المملكة 2030. وداعمة للطفل وتمكينه ليكون فردً



التأسيس 

2013

الانطلاقة
انطلاق برامج ومبادرات

نوعية للأطفال والأسر 

20122022

التحول
صدور ترخيص الجمعية تحت

مظلة وزارة الموارد البشرية 

2023

الاستراتيجية
الأولى 

2024

الهوية
والمبادرات

2025
التوسع

الجغرافي
بطموحنا 

نقدر  

رحلة أفلاذ التنموية: مسيرة نمو وأثر مستدام

مركز أفلاذ تابع لجمعية

البر بالمنطقة الشرقية

2030

ا يمتد للمستقبل نبني الإنسان منذ الطفولة… ونصنع أثرً



لدت الرؤية من التحدي... وُ

لدت من رحم الـتحدي  أفــــلاذ رؤية وُ
لدت جمعية أفلاذ لتكون بيئة تربوية تعليمية لرعاية حياة وُ

الطفل وفطرته ونموه الخلقي والعقلي والجسمي في

ظروف طبيعية سوية للأسرة وفق المفاهيم الإسلامية . 



ا في مؤسسة رائدة محلياً وإقليميً
تنمية الطفل

تهيئة الطفل ليكون عضو صالح
ومنتج في المجتمع من خلال تقديم
خدمات وقائية وتوعوية وإرشادية
لكافة الأطراف المتصلة بمنظتمومة

تنمية الطفل. 

رسـالتنـــــــــــــــــــــــــــــــــــا

قيمنـــــــــــــــــــــــــــــــأرؤيتنــــــــــــــــــــــــــــــــــا

الأثر :
ال في تحسين حياة الطفل والأسرة والمجتمع  التركيز على تحقيق نتائج إيجابية ومستدامة تؤثر بشكل فعّ

الإتقان:
العمل بدقة وإتقان في كل تفاصيل الخدمة والبرامج لضمان جودة عالية تلبي احتياجات الأطفال بشكل 

كامل

الالتزام :
الوفاء بالوعود والمواعيد والقوانين، والحرص على استمرارية العمل بما يخدم أهداف الجمعية ورؤية 

التنمية الشاملة

الإبداع :
تبني الأفكار الجديدة والمبتكرة التي تساعد على تطوير الخدمات والبرامج لتلبية التحديات والاحتياجات 

المتغيرة للأطفال

التكامل:
التنسيق والتعاون بين مختلف فرق العمل والشركاء لتقديم خدمة متكاملة وشاملة تحقق أفضل دعم 

للطفل

السرية:
الحفاظ على خصوصية الأطفال وأسرهم، وعدم إفشاء أي معلومات شخصية، مما يعزز الأمان والثقة في 

خدمات الجمعية

الجودة:
تقديم خدمات متميزة تتوافق مع المعايير المعتمدة، مع تحسين مستمر لضمان رضا الأطفال وأسرهم 

 وتحقيق أثر إيجابي

المهنية :
الالتزام بأعلى معايير الاحتراف في تقديم الخدمات، والعمل بكفاءة ودقة، مع 

.احترام الجميع، لتحقيق أفضل النتائج للطفل والمجتمع

الشفافية:
الوضوح والصراحة في التعاملات والإجراءات، وإتاحة المعلومات للمعنيين 

.بصدق وأمانة لبناء الثقة مع المستفيدين والشركاء

قيمنـــــــــــــــــــــــــــــــأ



الاســــــــــــتراتيجـــية

تنطلق جمعية أفلاذ لتنمية الطفل في استراتيجيتها من رسالتها الهادفة إلى حماية الطفل وتنميته،

ا على الأسرة والمجتمع. والإسهام في بناء بيئة آمنة وداعمة تعزز استقراره ونموه السليم، بما ينعكس إيجابً

وتسعى الجمعية من خلال استراتيجيتها للفترة )2025–2028م( إلى تطوير منظومة متكاملة من البرامج

والمبادرات المتخصصة، المبنية على دراسة الاحتياج المجتمعي وأفضل الممارسات المهنية في مجال

الطفولة.

وتستند استراتيجية أفلاذ إلى مواءمة أهدافها مع مستهدفات رؤية المملكة 2030، من خلال تعزيز جودة

الحياة، ورفع مستوى الوعي بحقوق الطفل، وبناء شراكات فاعلة مع الجهات ذات العلاقة، وتطبيق

مفاهيم الحوكمة والاستدامة المؤسسية. كما تركز الاستراتيجية على الانتقال من العمل التقليدي إلى

نماذج تنموية مبتكرة تُسهم في تعظيم الأثر الاجتماعي، وتضمن استمرارية الخدمات، وتلبي تطلعات

المرحلة القادمة.



أهداف أفلاذ الاســــــــــــتراتيجـــية

01. تطوير

البناء المؤسسي للجمعية وفق أعلى مستويات

الحوكمة والأداء.

02. تنمية

وتطوير الموارد البشرية للجمعية.

03. بناء

شراكات نوعية فاعلة مستدامة.

04. المساهمة

في تفعيل العمل التطوعي.

05. تعزيز

صورة ذهنية إيجابية عن الجمعية.

06. تأسيس
كيانات معنية بتطوير الممارسات والمعارف والمهارات في

مجالات تنمية الطفل.
07. تقديم

برامج متنوعة لتنمية الطفل دينياً وفكرياً واجتماعياً وعلمياً
. وصحياً

08. المشاركة
وتشجيع ودعم الأبحاث والدراسات التطبيقية في مجالات

تنمية الطفل في المملكة العربية السعودية.
09. تنمية

الموارد المالية وترشيد النفقات لتحقيق أعلى مستويات
الاستدامة.



نطاق عمل الجمعية 

 الرياض 
الخرج

الأحساء

الدمام



موائمة أهــداف أفــــلاذ

 مع رؤية المملكة 2030

  تتكامل أهداف جمعية أفلاذ بشكل وثيق مع رؤية المملكة 2030، وتساهم في تحقيق أهدافها في بناء

مجتمع حيوي، واقتصاد مزدهر، ووطن طموح. 

من خلال الاستثمار في الطفولة وتنمية قدرات الأطفال، وتأهيل الكوادر العاملة في هذا المجال، والمشاركة

في الأبحاث والدراسات، تساهم جمعية أفلاذ في بناء مستقبل أفضل للمملكة العربية السعودية.

 مجتمع حيوي

عبر التنشئة السليمة 

اقتصاد مزدهر

عبر تأهيل الأجيال القادمة 

 وطن طموح 

عبر المعرفة والبحث العلمي



أهــــــــــداف التنمية المـــستدامـــة 

 موائمة استراتيجية أفلاذ مع أهداف التنمية المستدامة 

01. تطوير  البناء المؤسسي للجمعية وفق أعلى

مستويات الحوكمة والأداء.

تعزيز الحوكمة والأداء المؤسسي يدعم بناء

مؤسسات فعالة وشفافة، مما يساهم في

التنمية المستدامة.

02. تنمية  وتطوير الموارد البشرية للجمعية.

تطوير الكوادر البشرية يعزز التعليم المستمر

والتدريب المهني للعاملين في مجال تنمية

الطفل.

03. بناء شراكات نوعية فاعلة مستدامة.
،SDG 17 الشراكات المستدامة هي جوهر

حيث تساعد في تعبئة الموارد لتحقيق
الأهداف الأخرى.

04. المساهمة  في تفعيل العمل التطوعي.

التطوع يعزز المشاركة المجتمعية والعمل
غير المدفوع، مما يدعم التنمية الشاملة.

05. تعزيز صورة ذهنية إيجابية عن الجمعية.

تحسين الصورة يساعد في جذب الدعم
والشراكات لبرامج تنمية الطفل.



06. تأسيس كيانات معنية بتطوير الممارسات والمعارف
والمهارات في مجالات تنمية الطفل.

07. تقديم برامج متنوعة لتنمية الطفل دينياً وفكرياً
  . واجتماعياً وعلمياً وصحياً

أهــــــــــداف التنمية المـــستدامـــة 

 موائمة استراتيجية أفلاذ مع أهداف التنمية المستدامة 

08. المشاركة  وتشجيع ودعم الأبحاث
والدراسات التطبيقية في مجالات تنمية الطفل

في المملكة العربية السعودية. 

التنمية الشاملة للطفل )صحية، تعليمية، اجتماعية(
تتوافق مباشرة مع ضمان صحة وتعليم جيد

للأطفال، مع دعم المساواة.

بناء كيانات لتطوير المعارف يدعم التعليم الجيد
والصحة النفسية/الجسدية للأطفال.

09. تنمية الموارد المالية وترشيد النفقات
لتحقيق أعلى مستويات الاستدامة.

دعم الأبحاث يساهم في تطوير ممارسات
مستندة إلى أدلة لتنمية الطفل.

الاستدامة المالية تضمن استمرارية البرامج، مما
يدعم الشراكات والاستخدام الفعال للموارد.



بسم الله الرحمن الرحيم
 الحمد لله رب العالمين، حمداً يليق بجلال وجهه وعظيم سلطانه، والصلاة والسلام على خير خلقه محمد،

وعلى آله وصحبه أجمعين.
ا لمسيرة جمعية أفلاذ في دعم وتنمية الطفولة، تزامناً مع رؤية المملكة 2030 يأتي عام 2025م استمرارً
التي تضع الإنسان في صميم أولوياتها، وتسعى إلى بناء مجتمع حيوي، وبيئة تعليمية محفزة، ومستقبل
زاهر لأجيالنا القادمة. لقد كان التزامنا هذا العام تعزيز برامج التنمية الشاملة للطفل، مستندين إلى القيم
الإسلامية الأصيلة والمبادئ المجتمعية التي نعتز بها، وبما يتوافق مع أهداف الرؤية في تمكين الأسرة

وتحقيق جودة حياة أفضل.
وكان من أبرز إنجازاتنا خلال العام تنظيم الملتقى الرابع »خماسية النمو والتمكين«، الذي جمع نخبة من
الخبراء والمختصين من مختلف القطاعات، لبحث وتطوير استراتيجيات مبتكرة تعزز النمو الصحي والمتوازن
للأطفال، وتدعم بناء قدراتهم الذهنية والاجتماعية، برعاية كريمة من صاحب السمو الملكي نائب أمير

المنطقة الشرقية، حفظه الله.
كما عملنا على تنفيذ باقة من البرامج التربوية والتعليمية التي تستهدف مختلف الفئات العمرية، إلى جانب
مبادرات مجتمعية شاملة أطلقتها الجمعية بالتعاون مع شركائنا من الجهات الحكومية والقطاع الأهلي،
حيث تمكنّا بفضل الله ثم جهود الجميع من الوصول إلى آلاف الأطفال والأسر، مقدمين لهم خدمات

متميزة تسهم في تعزيز الرعاية والتمكين والحماية، متماشية مع مستهدفات التنمية الوطنية.
إن هذه النجاحات لم تكن لتتحقق دون تفاني وإخلاص فريق العمل والإدارة والمتطوعين، الذين كان لهم
الدور الأبرز في تحويل الرؤية إلى واقع ملموس، فضلاً عن الدعم القيم الذي نقدمه من شركائنا ومؤسسات

المجتمع المدني، وهم محل تقديرنا وامتناننا.
ونحن نتطلع إلى المستقبل بعزيمة وإصرار، مدركين أن الاستثمار في الطفولة هو استثمار في مستقبل
. ا حقيقياً ا منا لتحقيق بيئة تنشئة آمنة ومستدامة تحقق لأطفالنا حياة كريمة وتمكينً وطننا العظيم، وسعيً

وفي الختام، أتقدم بخالص الشكر والتقدير لكل من ساهم ودعم هذه الرسالة النبيلة، سائلاً المولى عز
وجل أن يوفقنا جميعاً لخدمة وطننا الغالي وأبنائه، وأن يجعل أعمالنا خالصة لوجهه الكريم، ومثمرة في

بناء مجتمع قوي ومتماسك.



بسم الله الرحمن الرحيم
 الحمد لله الذي بنعمته تتم الصالحات، والصلاة والسلام على نبينا محمد، وعلى آله وصحبه أجمعين.

ا من إيماننا الراسخ بأن الطفولة هي اللبنة الأساسية في بناء الفرد والمجتمع، وركيزة التنمية المستدامة، انطلاقً
تواصل جمعية أفلاذ لتنمية الطفل منذ تأسيسها أداء رسالتها المجتمعية بروحٍ مسؤولة، وعملٍ مؤسسي دؤوب،

يضع مصلحة الطفل في صدارة الأولويات.
لقد واصلنا على مدى أكثر من عقد من الزمن العمل بلا كلل لتحقيق رؤيتنا في الريادة والتميّز في تنمية الطفل
ا في نمو وحمايته، واضعين نصب أعيننا الإسهام في تعزيز الاستقرار الأسري، والحد من المشكلات التي تؤثر سلبً

ا من دور الأسرة بوصفها البيئة الأولى والآمنة لنشأة الطفل. الأطفال وسلامتهم النفسية والاجتماعية، انطلاقً
ا من المبادرات والبرامج النوعية المبتكرة التي أسهمت في تعزيز مكانتها وخلال عام 2025م، أطلقت الجمعية عددً
كإحدى الجهات الفاعلة في العمل التنموي المجتمعي المتخصص في الطفولة. وقد تميّزت هذه المبادرات
ذت بالشراكة بتقديم حلول عملية قائمة على دراسة الاحتياج، وتحويل الأفكار إلى برامج واقعية قابلة للتطبيق، نُفِّ

مع جهات حكومية وأهلية ومجتمعية ذات علاقة.
كما حرصت الجمعية على بناء شراكات استراتيجية مع الجهات ذات الصلة بقضايا الطفل والأسرة، بما أسهم في
تقديم حلول شمولية للتحديات التربوية والاجتماعية، وتعزيز منظومة الحماية والوقاية، ودعم التوجيه الأسري، من

خلال برامج توعوية وتدريبية، وأبحاث ودراسات متخصصة تتواءم مع طبيعة المجتمع السعودي واحتياجاته.
وضمن مسارها الاستراتيجي، عملت جمعية أفلاذ على تطوير عدد من المشاريع والبرامج الطموحة في مجالات
التمكين الأسري، وتنمية مهارات الطفل، والدعم النفسي والاجتماعي، إلى جانب المبادرات المعنية بحماية

ا، واستدامة. ا، وتماسكً الطفل، وبناء القدرات، والابتكار الاجتماعي، بما يسهم في تحقيق مجتمع أكثر وعيً
إن ما تحقق من منجزات خلال هذا العام لم يكن ليتحقق – بعد توفيق الله – لولا الجهود المخلصة لفريق العمل
ا إلى تعظيم الأثر بالشراكة الكفء، والمتطوعين الأوفياء، والداعمين، والشركاء الذين نعتز بثقتهم، ونسعى دومً

معهم.
ا نحو عام جديد، فإننا نؤكد التزامنا الثابت برسالة جمعية أفلاذ في تنمية الطفل، وتمكين الأسرة، وإذ نمضي قدمً
وتعزيز الحماية والاستقرار الأسري، مستلهمين في ذلك دعم قيادتنا الرشيدة – حفظها الله – ورؤية المملكة

2030 التي جعلت الإنسان محور التنمية وغايتها.
نسأل الله أن يوفقنا لما فيه خير أطفالنا ووطننا، وأن يديم على بلادنا نعمة الأمن والاستقرار.



بيانات أعضاء مجلس الإدارة 

اجتماعات مجلس الادارة 



الموظفيــــن القيـــــاديين

د. أحمد بن حمد بن احمد البوعلي

أمين الجمعية 

أ.عاصم بن صالح بن محمد القعيمي

مدير مالي مكلف



القيادة والتوجيه
الحوكمة العليا والإدارة التنفيذية

اً بالإدارة التنفيذية التي تحول الرؤية إلى واقع ملموس. تمثل السلطة العليا التي ترسم السياسات وتراقب الأداء، مرور

الهيكل التنظيمي لجمعية أفلاذ
نموذج متكامل للحوكمة الرشيدة، الكفاءة التشغيلية، والاستدامة المالية لخدمة تنمية الطفل. 

الجمعية العمومية 
السلطة الأعلى

مجلس الإدارة
الإشراف والتوجيه

الأمين العام 
الإدارة التنفيذية

مراكز شمل جمعية أفلاذ لتنمية الطفل

خمسة ركائز أساسية تضمن جودة العمل واستدامة الأثر 

 

الدور: 
التخطيط، الحوكمة، الجودة، وقياس

الأداء.
التخطيط الاستراتيجي

التخطيط التشغيلي
الحوكمة والامتثال

السياسات والإجراءات
الجودة والتميز المؤسسي
قياس الأداء والمؤشرات

   

الدور:
 الدعم الإداري والتشغيلي والبيئة

التنظيمية.
الموارد البشرية
الشؤون الإدارية
تقنية المعلومات

السكرتارية  
الأمن والسلامة

المرافق والخدمات
الوثائق والأرشفة

  

الدور: 
الإدارة المالية وتنمية الموارد 

المدير المالي والحسابات
التبرعات وتنمية الموارد

المتجر الالكتروني
الشراكات والداعمين
المؤسسات المانحة 
الاستقطاع الشهري

 

الدور:
تنفيذ البرامج والخدمات وقياس

أثرها.
البرامج والمشاريع

المستفيدين
المتطوعين

قياس الأثر الاجتماعي
التدريب والتأهيل 

الشراكات المجتمعية
الاتصال المؤسسي

 

 الدور
الاستدامة المالية وتعظيم الأصول

الأوقاف والاستثمار
تطوير الأصول

الدراسات الاستثمارية
المخاطر الاستثمارية

التقارير والعوائد
المسؤولية الاجتماعية

  

مدير الرعاية الوالدية
أخصائي قانوني

مشرف زيارة وحضانة
الاستقبال والتواصل

الأمن والسلامة 
الصلح 

الاحصاءات والتوثيق

   

مدير الرعاية الوالدية
أخصائي قانوني

مشرف زيارة وحضانة
الاستقبال والتواصل

أخصائي نفسي
الصلح 

السكرتير
الاحصاءات والتوثيق

  
مدير الرعاية الوالدية

أخصائي اجتماعي 
مشرف زيارة وحضانة
الاستقبال والتواصل

الأمن والسلامة 
الاحصاءات والتوثيق

 

مدير الرعاية الوالدية
أخصائي قانوني

أخصائي اجتماعي
مشرف زيارة وحضانة
الاستقبال والتواصل

أخصائي نفسي
الأمن والسلامة 

منسق خدمات
الاحصاءات والتوثيق

مركز شمل الرياضمركز شمل الخرجمركز شمل الدماممركز شمل الأحساء



الهيكل التنظيمي المالي

متعاقد - رقابة مستقلة 

مجلس الإدارة

مكتب المراجع  الخارجي

الإشراف والإعتماد

أمين الجمعية

تخطيط_ متابعة _ تقاير 

المدير المالي المكلف

تسجيل القيود _ مطابقة _ حفظ

المحاسب 

مكتب جلوبال فايناشيال ادفيزور للاستشارات المهنية

د. احمد بن حمد البوعلي

مكتب جلوبال فايناشيال ادفيزور للاستشارات المهنية

أ.عاصم بن صالح القعيمي

أ.عاصم بن صالح القعيمي

رقابة داخلية 

المراجع  الداخلي
أ.عبدالحميد بن ناصر الجميعة 



توزيع الثقل التشغيلي
نظرة تحليلية على حجم وتوزيع الإدارات عبر فرق العمل الخمسة، مما يعكس التركيز المتوازن بين التخطيط، التنفيذ، والاستدامة المالية.

تمثيل نسبي يظهر التكامل بين الفرق الفنية )البرامج( 
وفرق الدعم )المساندة والاستثمار(. 

يوضح الرسم البياني كثافة المهام في الفريق المالي والإداري،
 مما يدعم البنية التحتية الصلبة للجمعية.

نسبة التركيز الوظيفي عدد الإدارات لكل فريق عمل



أكثر من  

مـــــــــستفيد
استفادوا من خدمات أفلاذ حتى عام 2025م 

125,221



التقرير 
المالي

التبرعات العينية التبرعات الخدمية 

إيرادات البرامج 

المنح الحكومية 

إيرادات اشتراكات الأعضاء

الإجمالي

3,445,937

1 ,848,588

6,45611 ,000

1 ,305,587 83,044

3,445,937



حمـــــــــــــــــلات تبــــــــــــــــــــــــرعتراخيـــــــــــص التبرعـــــــــــــــــــــات 

جهــــــــــــــــات مانحـــــــــــــــــــــــةمنصـــــــات حكوميــــــــــــــة داعمة

عملت الجمعية على بناء شراكات فاعلة مع جهات داعمة، أسهمت في تمكينها من تحقيق أهدافها وتعزيز مواردها المالية،

بما يضمن الاستدامة لمشاريعها وبرامجها. وفي هذا الإطار، حرصت الجمعية على تشكيل فريق عمل استثماري يضم كفاءات

ذات خبرات متخصصة في مجالات الاستثمار والاستدامة المالية، بما يدعم تنويع مصادر الدخل، ويرفع كفاءة إدارة الموارد، ويعزز

قدرة الجمعية على تحقيق أثر تنموي مستدام.

مشاريع الاستدامة المالية لعام 2025



منجزاتنا

ا  أرقام تُترجم التزامً



 الأسر المستفيدة3064 الأطفال المستفيدين

المشاركات الخارجية البرامج والمبادرات 

2504

33 19

ا ترجم التزامً منجزاتنا ... أرقام تُ



طاقة تطوعية
171

ساعة تطوعية

2682
منتجات اعلامية

75
اجتماعات دورية 

28
زيارات داخلية

21

ا ترجم التزامً منجزاتنا ... أرقام تُ



ا من رسالة أفلاذ التنموية الرامية إلى حماية الطفل وتعزيز استقرار الأسرة، انطلاقً

ا لنهجها المؤسسي القائم على التكامل مع الجهات العدلية والتنموية، وامتدادً

واصلت جمعية أفلاذ خلال عام 2025م مسيرتها في تطوير خدماتها وتوسيع

نطاق أثرها المجتمعي، بما يواكب الاحتياجات المتنامية للأسر ويعزز جودة الحياة

للمستفيدين.

وفي خطوة نوعية تعكس ثقة الجهات الرسمية وكفاءة الأداء المؤسسي، حظيت

الجمعية بموافقة وزارة العدل للتوسع في تقديم خدماتها المتعلقة بشؤون

الأسرة) مراكز شمل( ، لتسهم بفاعلية في دعم لمّ الشمل الأسري وتحقيق

الاستقرار النفسي والاجتماعي للأطفال وأسرهم، وفق أعلى المعايير المهنية

والتنظيمية.

ا لمراكز شمل، بدأ من محافظة الأحساء ا متدرجً ا جغرافيً وشهد العام توسعً

كنقطة انطلاق، ثم امتد إلى الدمام، وصولًا إلى الخرج والرياض، في ترجمة عملية

لرؤية الجمعية نحو الوصول العادل للخدمات وتعزيز حضورها في مختلف المناطق.

ا لأبرز ما تحقق من منجزات وحصاد نوعي خلال عام ويمثل هذا التقرير توثيقً

2025م، ويستعرض الجهود المبذولة والنتائج المحققة، في إطار من الشفافية

ا لمواصلة ا على أثر العمل المؤسسي المشترك، ودافعً والحوكمة، ليكون شاهدً

ا. البناء والتطوير نحو مستقبل أكثر استدامة وأثرً



جلسات التهيئةالزيارات المنفذة

الأسر 

جلسات اجتماعية

إرشادات قانونية

5912353

3203

852

530

الريادة في الرعاية

الأطفال 

5982



تتبنّى جمعية أفلاذ لتنمية الطفل منهجيةً متكاملة في تقديم برامجها، تقوم على

الانتقال الواعي من الممارسة إلى المعرفة، حيث لا تكتفي بتنفيذ المبادرات والبرامج

الميدانية، بل تحرص على توثيق التجارب، وتحليل المخرجات، وتحويل الخبرات العملية

إلى معرفة منهجية قابلة للتطوير والتطبيق. ومن خلال هذا النهج، تعمل أفلاذ على

عزَّزة بالأدلة بناء برامج قائمة على الاحتياج الواقعي، مدعومة بالممارسة الفعلية، ومُ

والدراسات، بما يسهم في رفع جودة التدخلات التربوية، وتعظيم الأثر التنموي على

الطفل والأسرة، وتحقيق الاستدامة المعرفية في مجال تنمية الطفولة.

من الممارسة إلى المعرفة



مسار شفق 

دعمكم قصص نجاح

يرويها أطفالنا.... 

مسار إقدام 

خلف كل مبادرة أبطال

يعملون مؤمنين بنجاحها....

مسار خزامى 

نُطور المهارات لنصنع

الأثر ونٌلهم الأجيـال..

مسار تليد 
يقف الوطن بصف أبنائه الحالمين

الساعين لتحقيق تقدمه
ونهضته وسموه

مسار يمامة 
تمكين المربي، استثمار أكثر

ديمومة يدعم حاضر

ومستقبل أجيالنا...

مسار وهج 
تتعدد أوجه الاستثمار ،ويبقى

الاستثمار في وقت الإنسان وصحته
وفكره ومهاراته هو أعظمها على

الإطلاق.

مسارات أفــــــــــــلاذ



تـــصنيـــــــــــــــــــف 

المستفيديــن

منسوبي القطاعالأسرأطفال 

15% 60%25%

تُولي جمعية أفلاذ لتنمية الطفل أهمية كبيرة لتصنيف المستفيدين؛ باعتباره أحد المرتكزات الأساسية لرفع

كفاءة البرامج وتعظيم أثرها. 

ويعتمد هذا التصنيف على تحليل بيانات المستفيدين وفق الفئات العمرية والاجتماعية، بما يضمن توجيه

الخدمات بالشكل الأمثل. 

ا على تركيز الجمعية في رسالتها وقد أظهرت البيانات أن الأطفال يمثلون النسبة الأكبر من المستفيدين، تأكيدً

التنموية، إلى جانب استفادة الرجال والنساء من البرامج التوعوية والتأهيلية، مع مراعاة تخصيص الخدمات وفق

الاحتياج. 

ويسهم هذا النهج في تحسين جودة التدخلات، وتحقيق العدالة في تقديم الخدمات، وتعزيز فاعلية التخطيط

والقياس المستمر للأثر.



في عام 2025م واصلت جمعية أفلاذ لتنمية الطفل تنفيذ برامجها

ا من ومبادراتها النوعية، وتفعيل الزيارات والشراكات المجتمعية، انطلاقً

رسالتها في تنمية الطفل وتمكين الأسرة، وبما ينسجم مع مستهدفات

رؤية المملكة 2030. 

وقد تنوعت هذه البرامج والزيارات لتشمل الجوانب التربوية والتعليمية

والتوعوية، مستندة إلى منهجية واضحة تقوم على دراسة الاحتياج،

وجودة التنفيذ، وقياس الأثر، بما أسهم في توسيع نطاق المستفيدين

وتعزيز الأثر المجتمعي للجمعية خلال العام.



استقبل صاحب السمو الملكي الأمير سعود بن نايف بن عبدالعزيز، أمير المنطقة
الشرقية، بديوان الإمارة  رئيس مجلس إدارة جمعية أفلاذ لتنمية الطفل المهندس

منصور العفالق ومنسوبي الجمعية.
ا عن أبرز م أمين الجمعية الدكتور أحمد بن حمد البوعلي عرضً وخلال اللقاء، قدّ
الخدمات والمبادرات التي تقدمها الجمعية لتطوير وتنمية الطفل وأسرته، مع

التركيز على تعزيز أثر الجمعية في المجتمع.

زيارة جمعية أفلاذ لأمير المنطقة الشرقية



زيارة أمين عام جمعية أفلاذ لمحافظ الدلم لتعزيز الشراكة المجتمعية
في إطار تعزيز الشراكات المؤسسية وتوطيد العلاقات مع
الجهات الحكومية، قام أمين عام جمعية أفلاذ لتنمية
الطفل بزيارة سعادة الأستاذ فهد بن سلطان بن حميد
محافظ الدلم، حيث جرى خلال اللقاء استعراض جهود
الجمعية وخدماتها التنموية الموجهة للطفل والأسرة،
وبحث سبل التعاون المشترك بما يسهم في دعم
المبادرات الاجتماعية وتحقيق التكامل في خدمة

المجتمع المحلي.
ا على حرص الجمعية على مد وتأتي هذه الزيارة تأكيدً
جسور التواصل مع القيادات المحلية، وتعزيز مواءمة
ا برامجها مع احتياجات المناطق المستهدفة، بما يحقق أثرً
ا ويعزز من حضور الجمعية ودورها ا مستدامً تنمويً

المجتمعي.



لقاء أمين المنطقة الشرقية بأمين جمعية أفلاذ لتعزيز مبادرات الطفولة

استقبل معالي أمين المنطقة الشرقية
المهندس فهد بن محمد الجبير بمقر الأمانة،
سعادة الدكتور أحمد البوعلي أمين عام جمعية
أفلاذ لتنمية الطفل، حيث ناقشا قضايا الطفولة
وسبل التعاون المشترك لتعزيز المبادرات التي

تخدم نمو الطفل ورفاهيته.
وأكد معاليه أهمية بناء شراكات فاعلة تواكب
تطلعات القيادة الرشيدة في رعاية النشء،
ا بدور الجمعيات المتخصصة في دعم مشيدً

البرامج النوعية للأطفال.
من جانبه، شكر الدكتور البوعلي الأمانة على
دعمها للمبادرات المجتمعية، مؤكداً أهمية
تطوير الشراكة لتنفيذ مشاريع توعوية وتنموية

تسهم في تمكين الطفل وتحسين جودة حياته.



 منتدى الأحساء صديقة الطفل
شاركت جمعية أفلاذ لتنمية الطفل بركنٍ تعريفي ضمن فعاليات منتدى
الأحساء، وذلك بهدف التعريف برسالة الجمعية وبرامجها وخدماتها

المقدمة في مجال تنمية الطفل وحمايته.
لعوا على أبرز مبادرات وشهد الركن تفاعلًا من زوار المنتدى، حيث اطّ
الجمعية وأنشطتها، ودورها في دعم الأطفال وأسرهم، بما يسهم
في تعزيز الوعي المجتمعي، وإبراز جهود الجمعية في تحقيق أثر

تنموي يتوافق مع مستهدفات رؤية المملكة 2030.



شهد صاحبُ السمو الملكي الأمير سعود
بن طلال بن بدر آل سعود، محافظ
الأحساء، توقيع شراكة استراتيجية خلال
منتدى "الأحساء صديقة الطفل"، بين
جمعية أفلاذ لتنمية الطفل وأمانة
الأحساء، بهدف تعزيز رعاية الطفولة في

المنطقة.
وقد أبرمت جمعية أفلاذ لتنمية الطفل
اتفاقية الشراكة مع أمانة الأحساء، حيث
مثّل الجمعية في التوقيع أمينها العام
سعادة الدكتور أحمد البوعلي، فيما مثّل
الأمانة سعادة المهندس عصام الملا،

أمين أمانة الأحساء.
وتهدف هذه الاتفاقية إلى توحيد
الجهود المشتركة في تنفيذ مجموعة
من المبادرات، والفعاليات، وورش العمل
المخصصة للأطفال، بما يسهم في توفير

بيئة داعمة وآمنة لنموهم وتطورهم.



منتدى الأحساء صـديقة الـطفل 
شارك أمين جمعية أفلاذ لتنمية الطفل في الجلسة
الحوارية ضمن منتدى الأحساء صديقة الطفولة،
ا أهمية الاستثمار في الطفولة باعتبارها ركيزة مؤكدً
أساسية لبناء مجتمع مستدام، ودور الشراكات

المجتمعية في توفير بيئة آمنة وداعمة لنمو الطفل.
وأشار إلى أن جمعية أفلاذ تعمل على تنفيذ برامج
نوعية تسهم في حماية الطفل وتنمية مهاراته، بما
يتوافق مع مستهدفات رؤية المملكة 2030 ومعايير
ا بالجهود المبذولة المدن الصديقة للطفل، مشيدً
في المنتدى لتعزيز جودة الحياة للطفل والأسرة في

محافظة الأحساء.



مشاركة جمعية أفلاذ في مبادرة اليوم العالمي للطفل بالشراكة مع أمانة الأحساء
ا من رسالتها في حماية الطفل وتعزيز حقوقه، شاركت جمعية أفلاذ انطلاقً

لتنمية الطفل مع أمانة محافظة الأحساء في مبادرة اليوم العالمي للطفل،

ا على التزامها بدعم الجهود الوطنية الهادفة إلى نشر الوعي بحقوق تأكيدً

الأطفال، وترسيخ مفاهيم الرعاية الشاملة والتنمية المتوازنة.

ا للتكامل بين القطاع غير الربحي والجهات وجاءت هذه المشاركة تعزيزً

ا لدور الجمعية في الإسهام بالمبادرات المجتمعية التي تضع الحكومية، وتجسيدً

الطفل في صميم الاهتمام، وتسهم في بناء بيئة آمنة ومحفزة تضمن له النمو

السليم والمستقبل الواعد.



‏شاركت ⁧ جمعية أفلاذ  في فعاليات ومعرض إشراقات نور القيم في حياتنا المعاصرة ، التي أطلقتها جامعة الملك فيصل

ا للتعرف على البرامج التي وبتنظيم من عمادة شؤون الطلاب وكلية الشريعة، وقد شهد ركن الجمعية إقبالاً لافتً

تقدمها الجمعية في الحماية الفكرية والقيم الإجتماعية .



 المشاركة في  جائزة الأحساء للتميز وجائزة القصيم   المشاركة في جائزة القصيم للتميز والابداع



زيارة أمين عام جمعية أفلاذ لجامعة الإمام عبد الرحمن بن فيصل لتعزيز الشراكة المجتمعية

قام سعادة أمين عام جمعية أفلاذ لتنمية الطفل، د. أحمد بن حمد البوعلي، بزيارة رسمية إلى جامعة الإمام عبد الرحمن

بن فيصل بالدمام، يرافقه عدد من منسوبي الجمعية، حيث كان في استقبالهم عدد من قيادات الجامعة وممثلي

الكليات والمراكز ذات العلاقة.

وهدفت الزيارة إلى تعزيز التعاون والشراكة بين الجانبين، وبحث فرص تفعيل المبادرات المشتركة في المجالات ذات

الاهتمام المشترك، بما يسهم في خدمة الأطفال والأسر في المنطقة الشرقية. وتأتي هذه الزيارة ضمن حرص الجمعية

على بناء شراكات استراتيجية مع المؤسسات الأكاديمية، وتعزيز دورها 





  

  مجلس الجمعيات الأهليه

 زياره الأستاذ فهد العكروش

ا من فرع هيئة الصحفيين السعوديين بالاحساء  استقبال وفدً

نائب مدير فرع هيئة_الصحفيين بالاحساء م. عباس حمزة البراهيم 



ا من جمعية اعتناء، يتقدمهم عضو استقبل أمين عام جمعية أفلاذ وفدً

مجلس الإدارة الأستاذ محمد الجبيري، والمدير التنفيذي الأستاذ فارس

مري، وذلك في إطار تعزيز تبادل الخبرات والعمل المشترك. العُ

لع الوفد خلال الزيارة على أبرز منجزات وبرامج الجمعية  ومبادرة  كما واطّ

جرى بحث سبل التعاون المستقبلية بين الجانبين لتحقيق الأهداف التنموية

المشتركة، حيث أشاد الوفد بما حققته الجمعية من أثر إيجابي في خدمة

المجتمع.



إقامة ملتقى الطفولة الرابع



ذت جمعية أفلاذ لتنمية الطفل، بالتعاون مع مؤسسة نفّ
العنود الخيرية، فعالية توعوية تفاعلية للأطفال المصابين
بالسكري، هدفت إلى تعزيز ثقتهم بأنفسهم وتمكينهم من

التعامل الإيجابي مع حالتهم الصحية.
وشملت الفعالية أنشطة تعليمية وترفيهية للأطفال وأسرهم
زة، ضمن جهود الجهتين في دعم في أجواء داعمة ومحفّ
صحة الأطفال النفسية والجسدية، وتنفيذ برامج نوعية تسهم

في بناء جيل واثق وقادر على مواجهة التحديات

فعالية توعوية للأطفال المصابين بالسكري



ا من ورش العمل أقامت جمعية أفلاذ لتنمية الطفل عددً
المتخصصة الهادفة إلى تنمية قدرات الأطفال ومعالجة قضايا

الطفولة المبكرة، ضمن برامجها التربوية والتوعوية.
وتضمنت الورش ورشة المتاهات لتنمية القدرات العقلية التي
ركزت على تنمية التفكير وحل المشكلات، وورشة علم النفس
السيبراني للطفل للتوعية بالاستخدام الآمن للتقنية وأثرها
النفسي، إضافة إلى ورشة القصص التربوية التي أسهمت في
تعزيز القيم والسلوكيات الإيجابية ومعالجة بعض مشكلات

الطفولة المبكرة بأسلوب تعليمي تفاعلي.
وتأتي هذه الورش في إطار حرص الجمعية على تقديم برامج
نوعية تسهم في دعم الطفل والأسرة، وبناء جيل واعٍ يتمتع

بقدرات معرفية ونفسية متوازنة.

القصص التربوية  لتعليم وحل مشكلات الطفولة المبكرة علم النفس السيبراني للطفلالمتاهات لتنمية القدرات العقلية



فعالية  حكايا إيلاف 2 

اختتمت جمعية أفلاذ لتنمية الطفل برامجها الصيفية
لعام 2025م، التي استمرت ثلاثة أسابيع وشهدت إقبالًا

ا ومشاركة فعالة من الأطفال. كبيرً
تضمنت البرامج مجموعة واسعة من الأنشطة التفاعلية
والتعليمية والترفيهية، مثل الأنشطة الحسابية، الألعاب
التنموية، الاكتشافات العلمية، تصميم الملابس، وفن
اختيار الألوان والخامات، بالإضافة إلى برامج رياضية
شملت أساسيات كرة السلة والجمباز والتنس واللياقة

البدنية.
وأشاد أولياء الأمور بالأثر الإيجابي لهذه البرامج على
أبنائهم، مشيرين إلى التنوع والجودة العالية في

الأنشطة المقدمة.



اختتمت جمعية أفلاذ برامجها الصيفية لعام

2025م، التي استمرت ثلاثة أسابيع وشهدت إقبالًا

ا ومشاركة فعالة من الأطفال. كبيرً

تضمنت البرامج مجموعة واسعة من الأنشطة

التفاعلية والتعليمية والترفيهية، مثل الأنشطة

الحسابية، الألعاب التنموية، الاكتشافات العلمية،

تصميم الملابس، وفن اختيار الألوان والخامات،

بالإضافة إلى برامج رياضية شملت أساسيات كرة

السلة والجمباز والتنس واللياقة البدنية.

وأشاد أولياء الأمور بالأثر الإيجابي لهذه البرامج

على أبنائهم، مشيرين إلى التنوع والجودة العالية

في الأنشطة المقدمة.

اختتام الـــبرامج الــــصيفية لـــــــعام 2025



اقامة مبادرة 

ا  كن مبدعً
#مجموعة_سالم_بالحمر_القابضة  و  #ايكون_للتدريب

بالتعاون مع 

اقامة 
برنامج توعوي 

مكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب
 في المنظمات غير الربحية



احتفال جمعية أفلاذ باليوم الوطني السعودي )95(



مت جمعية أفلاذ لتنمية الطفل غبقتها الرمضانية، نظّ
وذلك في أجواء اجتماعية تسودها الألفة والتواصل،
بحضور نائب رئيس مجلس الإدارة الأستاذ/ إياد بن قيس
آل الشيخ مبارك، وأعضاء مجلس الإدارة، وأعضاء

الجمعية العمومية، ومنسوبي الجمعية.
وهدفت هذه المناسبة إلى تعزيز روح الانتماء
المؤسسي، وتوثيق أواصر العلاقة بين منسوبي
الجمعية، بما يسهم في دعم بيئة العمل الإيجابية،
ا مع رسالة وترسيخ قيم التعاون والشراكة، انسجامً

الجمعية في العمل المجتمعي والتنمية المستدامة.

في أجواء مفعمة بالبهجة والترابط، أقامت جمعية أفلاذ لتنمية الطفل معايدة بمناسبة

عيد الأضحى المبارك، بحضور أمين الجمعية وعدد من منسوبي الجمعية.

وجاءت هذه المبادرة في إطار حرص الجمعية على تعزيز التواصل الداخلي، وتبادل التهاني

والتبريكات بهذه المناسبة المباركة، بما يسهم في توطيد أواصر المحبة والألفة بين

منسوبي الجمعية، وترسيخ روح الأسرة الواحدة، وتعزيز بيئة العمل الإيجابية.

معايدة عيد الأضحى المبارك

غبقة أفلاذ الرمضانية



مجلس إدارة جمعية أفلاذ يواصل عقد اجتماعاته الدورية لمتابعة الأداء وتعزيز

برامج تنمية الطفل لعام 2025
حرص مجلس إدارة جمعية أفلاذ لتنمية الطفل على عقد اجتماعاته

ا باللوائح والأنظمة المعتمدة، وذلك الدورية لهذا العام، التزامً

لمتابعة سير العمل وتعزيز الأداء المؤسسي، والاطلاع خلال جلساته

على تقارير الأداء ومؤشرات العمل، بالإضافة إلى إحصائيات البرامج

والأطفال والأسر المستفيدة من خدمات الجمعية.



ا لمراجعة نتائج استبيان قياس عقد أمين جمعية أفلاذ لتنمية الطفل اجتماعً

رضا المستفيدين من ملتقى الطفولة الرابع »خماسية التمكين والنمو«،

والاطلاع على أبرز الملاحظات والتوصيات المقدمة من المشاركين.

وأظهرت النتائج ارتفاع مستوى الرضا وجودة المحتوى، مع تحديد عدد من

الجوانب التطويرية التي جرى اعتمادها لتحسين التنظيم وتوسيع البرامج

وتعزيز الأنشطة التفاعلية، كما وجّه الأمين بالبدء في الاستعداد المبكر

لإطلاق ملتقى الطفولة الخامس بعنوان »الطفل في العصر الرقمي«، بما

يواكب احتياجات الطفولة ويعزز جودة المبادرات المقدمة.

اجتماع مراجعة نتائج استبيان ملتقى الطفولة الرابع



قام أمين جمعية أفلاذ لتنمية الطفل، يرافقه فريق العمل، بمراجعة شاملة

لنتائج نماذج قياس رضا المستفيدين والموظفين وأعضاء مجلس الإدارة

والجمعية العمومية، في إطار حرص الجمعية على تبني أعلى معايير الجودة

وتعزيز الشفافية في الأداء المؤسسي.

وتم خلال الاجتماع استعراض الملاحظات والتغذية الراجعة وتحليلها، حيث

خرج بتوصيات نوعية تم تكليف الإدارات المعنية بتنفيذها لتحسين مستوى

الخدمات وتحقيق تطلعات المستفيدين.

وأكد الأمين أهمية هذه المراجعات الدورية في تطوير الأداء والبرامج،

ا بجهود فريق العمل في متابعة متماشية مع رؤية المملكة 2030، مشيدً

ا استمرار الجمعية في تقديم خدمات نوعية تُحدث تنفيذ المبادرات، ومؤكدً

. ا مجتمعياً ملموساً أثرً

مراجعة شاملة لنتائج قياس رضا المستفيدين والموظفين في جمعية أفلاذ



مة أعلنت جمعية أفلاذ لتنمية الطفل عن إطلاق استبانة مجتمعية تهدف إلى تطوير البرامج والخدمات المقدّ

للأطفال وأسرهم، والمساهمة في بناء خطة تشغيلية متميزة للعام 2026م، بما يعكس احتياجات المستفيدين

وتطلعاتهم.

وأكدت الجمعية أن هذه المبادرة تأتي في إطار تعزيز دور الأسرة والمجتمع في دعم العملية التعليمية وتنمية

القيم، وتحقيق التكامل في تصميم برامج نوعية تُمكّن الطفل وتدعم نموه المتوازن، داعية أفراد المجتمع إلى

المشاركة الفاعلة في الاستبانة لما لها من أثر مباشر في تحسين جودة الخدمات المستقبلية.

صوتك يصنع الفرق في خطة أفلاذ
التشغيلية لعام 2026



في خطوة نوعية نحو تمكين الكوادر الوطنية وتعزيز مساهمتها في سوق العمل، تواصل جمعية أفلاذ

لتنمية الطفل تعزيز شراكاتها المجتمعية من خلال توقيع العديد من الاتفاقيات الاستراتيجية مع مختلف

الجهات والمؤسسات.

 ومن أبرز هذه الشراكات التعاون مع شركة نسما وشركاهم ، ومجلس الجمعيات الأهلية، وجمعية طويق،

ا مع رؤية المملكة 2030 التي تسعى إلى رفع بهدف توفير فرص وظيفية وتنمية الموارد البشرية، انسجامً

نسبة مشاركة الكفاءات الوطنية في سوق العمل.

وتأتي هذه الشراكات في إطار التزام جميع الأطراف بالمسؤولية الاجتماعية وحرصهم على دعم الشباب

في مسيرتهم المهنية، وتعزيز استدامة جهود الجمعية في خدمة المجتمع. وقد عبّر فضيلة الدكتور

أحمد البوعلي، أمين عام الجمعية، عن خالص شكره وتقديره لكافة الشركاء على تعاونهم واهتمامهم

المستمر بدعم أعمال الجمعية ومبادراتها التنموية.



شركاء في الآثر ..
شكراً لعطاءكم ومساهمتكم في خدمة أكثر من 5707 أسرة خلال العام 2025



وفي ختام هذا التقرير، يبرز الإعلام المؤسسي كأحد الممكنات الرئيسة لرحلة جمعية أفلاذ وإنجازاتها خلال العام، حيث

أسهم بدور فاعل في توثيق المبادرات، وإبراز الأثر، ونقل رسالة الجمعية وقيمها إلى المجتمع بشفافية واحترافية.

وقد عملت إدارة الإعلام على تعزيز الحضور المؤسسي للجمعية، وبناء صورة ذهنية إيجابية، ودعم البرامج والمبادرات

عبر محتوى هادف، وشراكات إعلامية فاعلة، وتفاعل مستمر مع مختلف المنصات، بما يعكس حجم الجهود المبذولة

ويواكب تطلعات الجمعية نحو أثر أوسع واستدامة أكبر.
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موقع الجمعية  الالكتروني 

قياس الرضا 

المستفيدين 

 

البوابة الالكترونية

قياس الرضا 

المانحين 



"نؤمن في أفلاذ أن مواجهة التحديات ليست مجرد استجابة

لحلول عاجلة، بل هي فرصة لإعادة تصميم التجربة كاملة،

وخلق بيئة آمنة وعادلة ومستدامة للأطفال والأسر. 

ومع انطلاقة 2026، نعمل على بناء نموذج تشغيل موحد،

وتحسين جودة الخدمة، ورفع كفاءة المهنيين، وصولاً إلى

خدمة تُشرف المملكة وتحقق أهداف رؤية 2030."

نؤمن أن الطفل هو مشروع الوطن 



www.aflath.org.sa




