
 

 

 والشفافية الالتزام مسؤول تقرير

 2023 عام  - الأول  الربع

 

 الإدارة مجلس: إلى         والشفافية  الالتزام مسؤول : من ▪

  مارس 31 إلى 2023 يناير 1 من للفترة والشفافية الالتزام مستوى تقييم: الموضوع ▪

2023 

 في والشةةفافية الالتةةزام أساسةةيا  لتقيةةيم نوعةة  مةةن الأول  التقريةةر هةة ا يُعةةد: المقدمةةة ▪

 .المجال   ه ا في متكامل  عمل  إطار  لإنشاء الطريق ويُمهد الجمعية،

 :التقييم محاور ▪

 .الأساسية باللوائح الالتزام: التنظيمي الالتزام. 1

 . المعلوما  لنشر الحالي الوضع: والإفصاح الشفافية. 2

 . المتبعة  الأولية الإجراءا : والمخاطر البيانا  حماية. 3

 2023 الأول للربع والنتائج الممارسا  أبرز ▪

 :الالتزام مجال في. 1

 .والموظفين العملاء  سجل  بمتطلبا  الأساسي  الالتزام -

 . معتمدة أساسية بشرية موارد سياسا   وجود -

 . مسجلة كبرى نظامية  مخالفا  وجود عدم -

 :الشفافية مجال في. 2

 . فقط  السابق للعام السنوي التقرير في الأساسية المالية البيانا  نشر -

 .والمستفيدين المانحين مع التقليدي التواصل على  الاعتماد -

  



 

 

 

 :البيانا  وحماية المخاطر إدارة مجال في. 3

 . الإلكترونية الأنظمة على أساسية أمنية إجراءا   وجود -

 .الأموال  غسل لمكافحة مكتوبة سياسة  وجود عدم -
 

 :التحديا  ▪

 .والشفافية للالتزام مكتوبة  سياسا   أو واضح عمل إطار وجود عدم -

 .التقليدية القنوا  على  واعتمادها المعلوما  نشر محدودية -

 

 :التوصيا  ▪

 .الجمعية داخل والشفافية الالتزام  إدارة لتطوير عمل خطة وضع. 1

 . والشفافية الأموال، غسل ومكافحة للعمل، رسمية سياسا  صياغة في البدء. 2

 . والبيانا  المستندا  لإدارة إلكتروني نظام  لتطبيق الجدوى دراسة. 3

 

 :الخاتمة ▪

 وجةةود مةةع والشةةفافية، الالتةةزام يخةة  فيمةةا للجمعيةةة الأساسةةي الوضةةع تحديةةد تةةم 

 .المستقبلي للعمل متينة  أسس ووضع للتطوير كبيرة فرص

 

 والشفافية الالتزام مسؤول  توقيع
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