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  المقدمة

 التكاماا  تعزيااز علاا  الطفاا  لتنميااة أفاالا  جمعيااة حاا   ماا  انطلاقااً

 إ ارة لتنظااي  السياسااة هاه  إعاادا  تاا  المجتمعا   أث هااا وتوسااي  المؤسسا 

 ماا  يتوافاا  بمااا ال بحيااة وغياا  والخاصااة الحكوميااة الجهااا  ماا  الشا ااا 

 .الحوامة ومبا ئ ال بح  غي  القطاع لتنمية الوطن  الم از أنظمة

 السياسة أهداف

  المؤسسية الش ااا  وإ ارة بناء تنظي. 

 الجمعية أهداف لتحقي  التعاون تعزيز. 

 الش ااا  عقد ف  والشفافية الحوامة ضمان. 

  والمع فية المالية الاستدامة تحقي. 

 هاوتطوي الش ااا  أث  قياس . 
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 الش ااء تصنيف

 الحكوم  الش يك 

 (ال بح  غي  القطاع) المجتمع  الش يك 

 التعليم  الش يك 

 الصح  الش يك 

 الإعلام  الش يك 

 والتطوي ي التدريب  الش يك 

 (عين  أو مال ) الداع  الش يك 

 الاست اتيج  الش يك 

 مستويا  الش ااا 

 ش ااة است اتيجية .1

 .مشاري  طويلة المدى  ا  أث  ابي 

 ش ااة تشغيلية .2

 .تنفيه ب امج أو مبا را  مشت اة

 ش ااة  اعمة .3

 . ع  مال  أو عين  أو خدما 

 ش ااة مع فية .4

 .تدريب أو استشارا  أو بحوث
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 الش ااا  اعتما  آلية

 .تحديد ف صة الش ااة   .1

 . راسة جدوى الش ااة .2

 .تقيي  توافقها م  أهداف الجمعية .3

 .رف  التوصية للإ ارة التنفيهية .4

 .اعتما  الش ااا  الاست اتيجية م  مجلس الإ ارة .5

 .وقي  الاتفاقيةت .6

 .تسجي  الش ااة ف  سج  الش ااا  .7

 .متابعة التنفيه وتقيي  الأث  .8

 

 إ ارة الش ااا 

 تتول  إ ارة الش ااا  ف  الجمعية: 

 بناء العلاقا  المؤسسية 

  متابعة الاتفاقيا 

 تطوي  ف   التعاون 

 عدا  تقاري  الش ااا إ 
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 توثي  الش ااا 

 :يت  توثي  الش ااا  عب 

  مها ا  تفاه 

 اتفاقيا  تعاون 

 عقو  تنفيه الب امج 
 

 تقيي  الش ااا 

 :يت  تقيي  الش ااا  بناءً عل 

 أث  الش ااة 

  عد  المستفيدي 

 مستوى تحقي  الأهداف 

 استم ارية التعاون 
  

 مؤش ا  الأ اء

 :م  أه  المؤش ا 

 ًعد  الش ااا  الجديدة سنوي 

 عد  الش ااا  الفاعلة 

  قيمة الدع  المال  أو العين 

 عد  الب امج المشت اة 
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 الش ااا  سج 

 .سج  الش ااا  المؤسسية يت  حفظ جمي  الش ااا  ف 

 م الجهة اس  الش ااة نوع التصنيف الش ااة حالة الاتفاقية مدة التعاون مجال

       
       
       
       

       

 

 الحوامة والامتثال

 :تلتزم الجمعية ف  إ ارة الش ااا  با

  أنظمة الم از الوطن  لتنمية القطاع غي  ال بح 

 مبا ئ الشفافية 

  توثي  جمي  الش ااا 

 م اجعة الش ااا  بشك   وري 
  

 الم اجعة والتحديث

.ت اج  هه  السياسة بشك   وري ا  ثلاث سنوا  أو عند الحاجة

الإدارة مجلس رئیس

العفالق إبراھیم بن منصور. م
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 تفاه  مها ة نمو ج

 

 .الطف  لتنمية أفلا  جمعية :الأول الط ف

 ........................................  الثان  الط ف

 المها ة أهداف

 .المستفيدي  وخدمة المشت اة الأهداف يحق  بما الط في  بي  التعاون تعزيز

 التعاون مجالا 

 العينا  أو الماال  الادع  تقادي  – التادريب – الخبا ا  تباا ل – المشات اة البا امج تنفياه

 .المجتمعية المبا را  تنفيه –

 المها ة مدة

 .الط في  باتفاق للتجديد قابلة( سنة)لمدة المها ة هه  تس ي

 التوقيعا 

  الثان  الط ف                 الأول الط ف

 __________________الاس 

 __________________الصفة

 ________________التوقي 
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